
 
 

 
 

L'Association Sainte Agnès recrute UN.E INFIRMIER.E  

CDI à 80% - 0.8 ETP à compter de février 2025 
 

Reconnue d’utilité publique, l’Association Sainte Agnès est depuis plus de 150 ans au service des personnes adultes 

fragilisées par le handicap intellectuel et les troubles associés, ainsi que par l’âge.  

Ses 250 professionnels accompagnent près de 1500 personnes dans leur parcours de vie au travers de cinq 
activités dans l’ensemble du département : 

- Foyer d’hébergement et foyer de vie et d’accueil médicalisé 
- Accueil de jour 
- Travail en milieu protégé ou accompagné en entreprise 
- Accueil familial social 
- Protection des majeurs vulnérables. 

Vous pouvez visiter notre site internet pour plus de précisions : https://www.ste-agnes.fr/ 

Suite à un départ à la retraite, l’Association recrute un.e infirmièr.e pour l’Etablissement d’Accueil Médicalisé et le 
Foyer de Vie. 

 
Vos missions principales 
Rattaché.e au responsable de service « Santé », vous intégrez une équipe pluridisciplinaire avec les missions 
suivantes :  
 

• Collaborer avec une équipe pluridisciplinaire pour assurer un accompagnement global de qualité auprès des 
résidents de l’EAM et du Foyer de Vie 

• Assurer la sécurité sanitaire des résidents de l’EAM 

• Coordonner le parcours de soin des 10 places médicalisées & des 38 places de FDV 

• Assurer les soins médicaux des 10 places médicalisées 

• Etre garant.e du suivi du protocole de distribution des médicaments et des autres protocoles de soin 

• Assurer le relai des autres infirmières 

• Participer à la définition de la stratégie de santé de la direction hébergement et à la dynamique institutionnelle  

 
Votre profil  

- Diplôme IDE 
- Aptitudes à travailler en équipe et en lien avec une équipe pluridisciplinaire, 
- Compétences relationnelles : écoute, attitude bienveillante et rassurante, maintien d’un cadre adapté et 

réfléchi en lien avec les équipes terrain.  
- Implication, autonomie. 
- Connaissance du secteur du handicap souhaité 
- Vaccination Hépatite B obligatoire 

 
Caractéristiques du poste proposé  

- Salaire selon la Convention Collective Nationale du 15/03/1966  
- Horaires de journée, 1 week end sur 3 travaillé 
- Poste basé à St Martin le Vinoux (38950) 
- Poste à pourvoir dès février 2025 

 

Merci de transmettre votre candidature (CV + lettre de motivation) avant le 10 janvier 2025 

par e-mail à l’attention de Mme Amélie NGUYEN NGOC, Responsable de service Santé,  

a.nguyen-ngoc@ste-agnes.fr 
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